2 Chargé(e) de mission scientifique

Rattachement Responsables des actions Laboratoires d’excellence et Equipements
d’excellence financées par I'emprunt national

Raison d’étre Prend en charge les fonctions de mise en ceuvre d’un ou plusieurs appels
a projet et de suivi sous la direction d’'un ou plusieurs responsables des
actions concernées.

Dimension Subordonnés fonctionnels : néant

Missions Sélection :

Assure le bon fonctionnement des comités de sélection (y compris sur le
plan matériel), établit des comptes-rendus des réunions des comités
d’évaluation et de pilotage

Prépare et diffuse les résultats aux coordinateurs des projets non retenus,
et a ceux qui sont sélectionnés

Participe a linstruction des dossiers des projets sélectionnés et a la
préparation des conventions de financement conclus avec les
bénéficiaires.

Prépare les rapports mensuels et trimestriels de suivi des actions remis au
commissariat général a I'investissement.

Suivi

Est I'interlocuteur privilégié des porteurs de projets

Organise les actions de suivi : réunions, visites sur site...

Instruit les décisions a prendre (versements,...)

Participe a I’élaboration et a la mesure des indicateurs de performance
des projets.

Autorités Représente I’ANR aux c6tés des responsables d’actions dans les comités
de sélection et dans les manifestations extérieures

Profil : Titulaire d’un doctorat ou équivalent.
Savoir
Expérience de la recherche académique ou industrielle.
Savoir Faire Qualités rédactionnelles

Qualités d’aisance dans les relations, et d’aptitude a la négociation.
Etre force de proposition
Savoir Etre Qualités d’analyse et de synthése

Les personnes intéressées sont invitées a envoyer leur CV et lettre de motivation a I’adresse suivante :
CMSGE@agencerecherche.fr ou carole.nicolas@agencerecherche.fr




